L’IFAPE

Bienvenue a U'IFAPE, un pilier éducatif au cceur de Six Fours depuis plus de trois décennies.
En tant que centre de formation pour adultes et enfants, nous nous engageons a offrir des
opportunités d’apprentissage adaptées a chacun, avec un accent particulier sur la
personnalisation des parcours.

Nos cing services principaux refletent notre engagement envers ’éducation tout au long de la
vie:

Accompagnement Scolaire: De la maternelle au lycée, notre équipe offre un soutien
scolaire a Six Fours ainsi que dans les écoles de Sanary. Nous proposons

également une mini school, un environnement éducatif stimulant pour les plus
jeunes, ou ils peuvent acquérir des compétences essentielles dans un cadre ludique
et encourageant.

Péle Formation: Nos ateliers pédagogiques personnalisés en anglais, francais,
mathématiques et informatique bureautique sont congus pour répondre aux besoins
individuels de nos apprenants. De plus, nos formations sont éligibles au CPF, garantissant
ainsi un acces simplifié a 'apprentissage professionnel.

Coaching Emploi: Forts de notre expertise dans 'laccompagnement vers le retour a U'activité
économique, nous offrons un soutien personnalisé pour aider nos participants a atteindre leurs
objectifs professionnels.

Dispositif Local d’Accompagnhement: En tant que structure engagée dans 'économie
sociale et solidaire, nous bénéficions du soutien du DLA pour renforcer nos activités et nos
emplois, contribuant ainsi au développement local et a la solidarité.

CFA: Notre Centre de Formation d’Apprentis, inauguré en 2021, propose quatre filieres
principales en gestion management, numérique design, vente commerce et administration,
offrant ainsi des opportunités d’apprentissage pratiques et professionnelles.

Nous mettons également a disposition de nos apprenants des services supplémentaires, tels
gu’un conseiller numérique pour les accompagner dans 'utilisation des outils technologiques
et des aidants connect pour un soutien personnalisé. De plus, notre espace numérique offre un
acces internet et des services d’impression pour faciliter 'acces aux ressources numéeriques.

A UFAPE, nous sommes déterminés a accompagner chaque individu dans son parcours
d’apprentissage, quel que soit son age ou son niveau.

Rejoignez-nous a tout moment de 'année et découvrez comment nous pouvons vous aider a
atteindre vos objectifs éducatifs et
professionnels.

Jean-Yves Perrette

Directeur




NOS ANTENNES

Implanté a Six-Fours, l'IFAPE occupe un espace moderne de 350m? pour son siege social,
offrant un cadre idéal pour un apprentissage dynamique. Situé a proximité de la mer et de
toutes les commodités, avec un arrét de bus accessible a seulement 50m a pied, notre centre
est facilement accessible pour tous.

En complément de notre siege social, nous avons mis en place "L'Atelier Numérique" a
Ollioules. Cet espace public numérique, ouvert a tous, vise a accompagner les usagers dans
l'utilisation des outils informatiques et de communication. Nous encourageons l'autonomie
numeérique et mettons a disposition le Passeport Internet Multimédia, permettant a chacun de
développer ses compétences numeériques, que ce soit a des fins personnelles ou
professionnelles.

Animeé par Maxence Pratali, notre équipe est la pour soutenir les usagers dans divers domaines,
de la navigation sur internet a la création de sites web, en passant par la rédaction de CVs et de
lettres de motivation. De plus, nous proposons une assistance spécifique aux commercants et
aux chefs d'entreprises pour les aider a tirer parti des réseaux sociaux comme Facebook ou
Twitter.

Ainsi, que vous soyez a la recherche d'un accompagnement numérique ou simplement curieux
d'en apprendre davantage sur les nouvelles technologies, l'IFAPE et son Atelier Numérique
sont la pour vous accueillir du lundi au vendredi. Venez nous rendre visite et découvrez
comment nous pouvons vous aider a maitriser le monde numérique de maniére autonome et
efficace !
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PRESENTATION
DU CFA <

Bienvenue au Centre de Formation en Alternance (CFA) de I'lFAPE,
une ingtitution dynamique ouverte en 2021, offrant une approche

innovante de I'éducation.

Avec nos quatre filieres principales :
o Administration
« Gestion Management
 Vente Commerce

« Numérique Design

Nous Nnous engageons a proposer un parcours éducatif sur mesure
pour chague étudiant.

Si les bancs de I'école traditionnelle n'ont pas été ton point fort, le CFA
est fait pour toi! Nous offrons une alternative stimulante a
l'apprentissage conventionnel, ou tu peux étre rémunéré tout en
acquérant de nouvelles compétences. Notre systeme d'alternance te
permet de travailler en entreprise tout en poursuivant ta formation.
Flexibilité est notre maitre-mot. Avec nous, tu peux intégrer la
formation a ta convenance. Finis les emplois du temps rigides !

Tu apprends a ton rythme, ce qui favorise une meilleure assimilation
des connaissances et une application plus efficace dans le monde
professionnel.

Peu importe ton niveau scolaire, nous croyons en ton potentiel. Que tu
sois débutant ou expérimenté, nos programmes sont congus pour
t'accompagner vers la réussite.

Rejoins-nous au CFA de [|'IFAPE deées aujourd'hui et découvre une
approche éducative stimulante et adaptée a tes besoins individuels.

On vous accompagne dans votre recherche d'emploi et nous vous
proposons les offres d'emplois disponibles de nos nombreuses
entreprises partenaires en rapport avec votre projet professionnel.
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LEs (+) DE L'IFAPE

Entrées et sorties permanentes : Chez nous, vous n'attendez
pas le début d'une nouvelle session pour démarrer votre
formation. Vous pouvez commencer quand vous le souhaitez.

Parcours _individualisé et personnalisé : Nous croyons en une
approche de formation sur mesure. Chaque apprenant bénéficie
d'un suivi personnalisé pour garantir une progression optimale
dans son apprentissage.

Accompagnhement dans la recherche d'alternance : Notre
vaste réseau d'entreprises partenaires offre de nombreuses
opportunités d'alternance. Nous vous soutenons activement
dans votre recherche, vous aidant a décrocher le contrat idéal
pour compléter votre formation.

Emplacement idéal : Situé a proximité de toutes les commodités et
dans un cadre idyllique a deux pas de la mer, notre CFA offre un
environnement propice a l'apprentissage et a |'épanouissement
personnel.

Convivialité et petits groupes : Au sein de notre CFA, regne
une atmosphere chaleureuse et conviviale. Les cours se
déroulent en petits groupes, favorisant les échanges et le
partage d'expériences entre les apprenants et les formateurs.

Formation axée sur le métier : Nous mettons l'accent sur
l'acquisition des compétences pratiques nécessaires a la
réussite dans le monde professionnel. Notre objectif est de
vous préparer efficacement a votre futur métier.
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CONTACTS

RESPCONSABLE DU CFA
PRISCILLA KERUZORET

REFERENTE MOBILITE
MEDIATRICE

0494 0716 85
priscilla.keruzoret@ifape.org

ASSISTANTE ADMINISTRATIVE

SARAH BOUVIGNIES

04 94 0716 85
cfa@ifape.org

REFERENT HANDICAP
REMI SPINAZZOLA

04 94 0716 85
remi.spinazzola@ifape.org
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LE CONTRAT
D’'APPRENTISSAGE

Le contrat d'apprentissage est un contrat de travail a durée déterminée conclu
entre un employeur et un salarié permettant a I'apprenti d'alterner entre un
enseignement théorique dans un centre de formation d'apprentis et une formation
pratigue chez un employeur.

Il lui permet de percevoir une rémunération tout en se formant. L'apprenti est
salarié de I'entreprise et vise a obtenir un dipldme ou un titre professionnel. Il est
important de noter qu'a la fin de la formation étudiants et apprentis obtiendront le
méme dipléme.

Accessible a partir de 15 ans (cycle de 3eme terminé) jusqu’a 29 ans révolus.

Et également tout au long de sa vie en cas de reconnaissance handicapée, de
reconversion professionnelle pour un sportif de haut niveau ou bien si le dipléme
est nécessaire dans un projet de création d’entreprise.

Zéro frais d'inscription, financée a 100% par 'OCPO formation gratuite pour
I'apprenti et I'employeur .

Moins de 18 ans 18 a20 ans 21a25ans
Salaire d’un
apprenti en 2024 Base de Montant Base de Montant Base de Montant
calcul brut calcul brut calcul brut
1% année
d’alternance 27% SMIC 477,07€ 43% SMIC 759,78€ 53% SMIC* 936,47€
2= année 39% SMIC 689,10€ 51% SMIC 901,13€ 61% SMIC* 1077,82€
d’alternance ’ ° ’ ? ‘
3*™¢ année
d’alternance 55% SMIC 971,81€ 67% SMIC 1183,84€ 78% SMIC* | 1378,20€
26 ans et plus
Salaire d’un
apprenti en 2024 Base de calcul Montant brut
100% SMIC* 1766,92 €

*montant indiqué en pourcentage du SMIC ou du salaire minimum conventionnel correspondant a I'emploi occupé.

Avantages fiscaux :
Réduction générale des charges patronales et exonération de cotisations sociales
jusqu'a 79% du SMIC.

Aides financiéres :
Une aide de I'Etat
6000<€ pour tous les alternants
(mineurs ou majeurs)

Cette aide est délivrée par les ASP (Agence de Services et de Paiement)
Elle est versée mensuellement : 500€ /mois
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L'ALTERNANCE CEST 4
AUSSI ...

CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Contrat de formation en alternance, associant formation
pratigue en situation de travail et formation théorigue dans un
organisme de formation.

Il s'adresse aux jeunes agés de 16 ans a 25 ans révolus ainsi
gu'au demandeurs d'emploi de plus de 26 ans et certains
publics sans limite d'age.

[
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CONTRAT PROC A

reconversion ou promotion par l'alternance

Le dispositif PRO A permet aux salariés, notamment ceux
dont la qualification est insuffisante au regard de I'évolution
des technologies ou de l'organisation de travail, de favoriser
leur évolution ou promotion professionnelle.

Pour plus de renseignements concernant tous ces dispositifs,
contactez nous afin de prendre rendez-vous avec une
conseillere en formation.
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NOS FILIERES PROFESSIONNELLES

Nos formations sont des Titres Professionnels délivrés par le
Ministere du Travail du plein emploi et de I'insertion et inscrits
au RNCP (Répertoire National des certifications
professionnelles)

Les formations se déroulent entierement en présentiel en face
a face avec des formateurs.

Des évaluations ont lieu tout au long de la formation, examens
blancs... et présentation au passage du titre professionnel a la
fin du parcours
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